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Voor Elkaar 
GroenLinks doet het 

 

Het leuke van de gemeente waar ik woon, is de enorme diversiteit. Ik woon in een dorp in een kleine 
gemeente, en tegelijkertijd zit ik in een kwartier fietsen in de stad. We hebben waardevol 
natuurhistorisch landschap én zijn regionaal belangrijk vanwege onze bedrijventerreinen en als spil in 
vervoersnetwerken. De koeien staan in de wei en de sneltrein raast voorbij. En als ik van mijn huis 
naar het gemeentehuis fiets kom ik dat ook allemaal tegen.  

Die verscheidenheid is prachtig, en het maakt Ouder-Amstel zo onvoorspelbaar bijzonder. Het is het 
thuis voor Duivendrechtenaren, Ouderkerkers, Wavernaren, Ronde Hoepers, maar ook weidevogels, 
koeien, restaurateurs, ondernemers en nog velen meer. Dit programma is voor hen, maar niet voor 
hen alleen. Het is ook voor toekomstige bewoners van onze gemeente. Want Ouder-Amstel staat aan 
de vooravond van een enorme vergroting in inwonertal. En ook voor al die nieuwe inwoners willen 
we opkomen.  

De gemeente Ouder-Amstel staat de komende jaren voor grote uitdagingen. De grote vraag is hoe 
we onze gemeente vorm gaan geven. Dat krijgt een hele concrete invulling als het gaat om nieuwe 
wijken bouwen, maar ook op sociaal vlak blijven er keuzes te maken. De komende periode is ook het 
moment waarop we nog iets kunnen doen aan klimaatverandering en onze omgang met 
grondstoffen. Daarin hebben we niet alleen de zorg richting onze eigen inwoners, maar ook een 
verantwoordelijkheid voor de hele aarde en al haar bewoners, inclusief de baby’s van nu en de 
kinderen van straks. Weer terug in het hier en nu zullen we in de komende periode beslissen hoe wij 
de relatie tussen inwoner en gemeente vorm willen geven. Kortom, de gemeente staat voor een 
hoop keuzes.  

Die keuzes kan je op verschillende manieren maken. Je kan achterover leunen en wachten tot het op 
je af komt. Je kan mondjesmaat wat nieuws toelaten en zoveel mogelijk op de rem trappen. Dat is 
niet GroenLinks. GroenLinks wil juist vooruitblikken op wat komen gaat en de voorwaarden zelf 
proberen te creëren. Het is aan u en ons om te benoemen hoe wij willen dat Ouder-Amstel eruit ziet. 
Om te benoemen wat we in Ouder-Amstel willen bewaken en bewaren. Om te benoemen waar we 
een voorloper in willen zijn. GroenLinks staat voor een open, sociale, groene en duurzame 
samenleving. Een inclusieve samenleving waar we strijden tegen de klimaatcrisis en tegen 
desintegratie. Waarin we dingen voor elkaar krijgen, in plaats van achterover te leunen! Groen Links 
doet het. Voor elkaar. 

 

 

 

 

 

 

 

Linda Muusses 

 

lijsttrekker GroenLinks  
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1 De lokale samenleving: Een sociaal Ouder-Amstel 
 

GroenLinks wil dat iedereen in onze gemeente zich thuis voelt, ongeacht afkomst, geslacht, 
beperking, geloof of (seksuele) voorkeur. Wij willen dat iedereen in staat gesteld wordt een 
fatsoenlijk bestaan op te bouwen. Om mee te kunnen doen, via een betaalde baan, 
vrijwilligerswerk of op school. Als het mensen zelf niet lukt om een baan te vinden, dan willen wij 
dat de gemeente hen inventief en daadkrachtig ondersteunt. Met een goed sociaal vangnet voor 
een ieder die zijn baan verliest of ziek wordt. GroenLinks laat mensen niet in de steek.  

GroenLinks wil ervoor zorgen dat ieder kind een goede start en een eerlijke kans krijgt. Om goed te 
kunnen leren op school, maar ook om te ontdekken wat zijn of haar dromen zijn. Voor GroenLinks 
staan niet regels en structuren centraal, maar aandacht voor de mens.  

 

1.1 Zorg en welzijn 

Ouderen en mensen met een beperking verdienen menselijke zorg. GroenLinks wil dat mensen zo lang 
mogelijk thuis kunnen blijven wonen in hun eigen, vertrouwde omgeving. In de zorg staan mensen die 
hulp nodig hebben centraal, met hun eigen talenten en hun eigen behoeften. Dát is ons uitgangspunt. 

Echte zorg is breder dan de eerste zorgvraag waar iemand mee naar voren komt. Wij willen dat de 
overheid oog heeft voor de problemen waar mensen mee te maken hebben: werk, inkomen, wonen, 
gezondheid en jeugdzorg. Al die terreinen willen wij niet apart, maar in samenhang aanpakken. Het is 
belangrijk dat professionele hulpverleners, mensen van de thuiszorg, andere begeleiders, 
schuldhulpverleners, de huishoudelijke hulp, mantelzorgers en vrijwilligers goed met elkaar 
samenwerken en elkaar snel weten te vinden.  

 

GroenLinks wil:  

- Dat het ZorgAdviesPunt en het kernteam zo snel mogelijk de hulp bieden die mensen nodig 
hebben, in overleg met de mensen zelf. De optie van een PGB blijft bestaan. 

- Zorg op maat bij hulp in het huishouden, hulpmiddelen, woningaanpassingen, vervoer, 
individuele begeleiding, dagbesteding en kortdurend verblijf. 

- Dat Coherente een belangrijke partner voor de gemeente blijft bij welzijns- en opbouwwerk en 
bij jeugd- en ouderenbeleid. De gemeente ondersteunt krachtig de activiteiten van Coherente: 
het welzijnswerk, activiteiten voor ouderen, de officiële dagbesteding, maar ook dagbesteding bij 
Co’s Kamer. 

- Dat inwoners en cliëntenorganisaties actief worden betrokken bij het ontwikkelen en uitvoeren 
van het beleid rond zorg en welzijn. We willen hen zelf meer regie geven en hen daarin maximaal 
faciliteren. 

- Een gemeente die vrijwilligers en mantelzorgers beloont en in hen investeert. Omdat in beide 
groepen vrouwen oververtegenwoordigd zijn, is het belangrijk ervoor te zorgen dat de 
(arbeids)emancipatie van vrouwen hier niet onder lijdt. Vrouwen die willen werken, worden 
bijvoorbeeld indien nodig/gewenst ondersteund, ook als zij geen bijstandsuitkering ontvangen. 
Ook aandacht voor kinderen die mantelzorgen is van belang. Hulpverleners letten hier op en 
ontzorgen daar waar mogelijk.  

- Bewegen en een gezonde levensstijl stimuleren. Bijvoorbeeld door te zorgen voor een groene 
woonomgeving, een goede luchtkwaliteit en alcohol- en drugspreventie en door gezond eten te 
propageren. Dat alles in het kader van een krachtig gezondheidsbeleid voor jong en oud.  
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1.2 Onderwijs 

Wie je ouders zijn, mag niet bepalen hoe ver je kunt komen of hoe groot je kunt dromen. Ieder kind 
verdient een goede start. Het onderwijs dat wij voor ons zien, is erop gericht de achterstanden 
waarmee sommige kinderen beginnen, weg te werken en zo de talenten van kinderen verder te 
ontwikkelen. Zodat geen enkele jongere voortijdig afhaakt en daarna afgeschreven wordt: niet door 
de samenleving en niet door henzelf.  

 

GroenLinks wil: 

- Onderwijs dat ertoe leidt dat een ieder gelijke kansen krijgt. Op school, maar ook daarbuiten. 
GroenLinks wil onderwijsachterstanden verhelpen en boven alles voorkomen. Daarvoor willen 
we een breed palet van activiteiten voor kinderen en volwassenen inzetten: Boekstart, 
voorschoolse en vroegschoolse educatie, schakelklassen, extra taalonderwijs, taal- en 
ouderbetrokkenheid, volwasseneneducatie, inburgering, NT2 voor volwassenen, taalcursussen 
bij re-integratie. En liefst nog meer dan dat. 

- Schone, frisse, veilige en comfortabele schoolgebouwen. Bestaande en nieuwe schoolgebouwen 
worden energieneutraal en duurzaam, met een gezond binnenklimaat. En tegelijkertijd 
functioneel en inspirerend, voor kinderen en docenten. GroenLinks gaat voor een frisse en 
duurzame school met groene in plaats van grijze schoolpleinen. 

- Goede samenwerking tussen gemeente, scholen en andere partners zoals jeugdzorg, 
kinderopvang, sportverenigingen en muziekschool, natuur en milieu(educatie)organisaties. Een 
samenwerking waarin wij voortdurend het kind en zijn ontwikkeling centraal stellen. 

- Dat elke basisschool zich richt op samenwerking met kinderopvang en andere buitenschoolse 
activiteiten, bij voorkeur in één gebouw: het integraal kindcentrum. Dat is veel meer dan een 
brede school. Het is de locatie waar de kinderen een bundeling van onderwijs, opvang, welzijn, 
sport en cultuur wordt geboden. De gemeente ondersteunt de scholen actief in deze omslag, 
financieel en door samenwerking tot stand te brengen. Zo scheppen we een omgeving waarin 
ieder kind zich kan ontwikkelen: niet alleen qua kennis en kunde, maar ook sociaal. Een goede 
afstemming tussen ouders, (passend) onderwijs en jeugdzorg. Waarbij het niet over regeltjes 
gaat maar over oprechte zorg voor het kind. 

 

1.3 Jeugdbeleid en jeugdzorg 

Kinderen hebben recht op een groene en kindvriendelijke omgeving waarin zij veilig en onbezorgd 
buiten kunnen spelen. Zoals de natuurlijke speeltuin die bij de herinrichting van het Zonnehofgebied 
zal worden ingericht. Het initiatief voor een ‘Jeugdland’ bij de Ouderkerkerplas juicht GroenLinks ook 
toe. Bij de (her)inrichting van nieuwe wijken willen wij spelen in het groen altijd een rol geven.  

Soms komen kinderen of jongeren in zulke grote problemen dat zij hulp nodig hebben. Wat verwacht 
GroenLinks op die momenten van de jeugdzorg? In de eerste plaats dat zij snel en doortastend 
optreedt, om zo veel en zo snel mogelijk leed te voorkomen. Wachtlijsten horen daar dus niet bij. 
Goede jeugdzorg betekent voor GroenLinks: zorg die direct aansluit op wat kinderen en jongeren 
nodig hebben. Dat gaat het best wanneer niet alleen de deskundigen, maar ook de kinderen en hun 
ouders een stem hebben in het zoeken naar de beste oplossing.  
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GroenLinks wil: 

- Een effectief jeugdbeleid. Dit vraagt om een open en uitnodigende houding naar kinderen en 
jongeren. Wij willen een gemeente die kinderen en jongeren actief betrekt bij alles wat er voor 
hen wordt georganiseerd. GroenLinks wil met jongeren in gesprek, hen stimuleren en uitdagen, 
en inspelen op hun behoeftes. We praten niet óver jongeren, maar mét jongeren over de 
inrichting van speel-, sport- en ontmoetingsruimte, jongerenwerk, bestrijding van 
jongerenoverlast en decentralisatie van de jeugdzorg. Ook het nieuwe speelplekkenbeleid zal als 
het aan GroenLinks ligt samen met jongeren worden opgesteld. 

- Dat in de jeugdzorg de persoonlijke benadering voorop staat (maatwerk) en de hulp zoveel 
mogelijk op gemeenteniveau wordt georganiseerd. De betrokken professionals krijgen meer 
handelingsvrijheid en bureaucratie wordt tegengegaan. 

- Problemen en behoeften zo vroeg mogelijk gesignaleerd worden en vervolgens daadkrachtig 
opgepakt. Daarvoor is het van belang dat de gemeente de samenwerking blijft bevorderen 
tussen al die professionals die op (bijna) dagelijkse basis bij gezinnen betrokken zijn 
(leerkrachten, huisartsen, welzijnswerkers, verenigingen). De bureaucratische drempels mogen 
dit niet in de weg staan en als dat geval is, zet GroenLinks alles in om deze uit de weg te ruimen.  

- Iedere jongere de hulp bieden die hij of zij nodig heeft. De grote opdracht is om sneller en beter 
hulp te bieden, zodat zwaardere zorg niet nodig is. En als de nood aan de man is, niet talmen, 
maar tijdig doorverwijzen naar specialistische hulp.  

 

1.4 Economie 

Het midden- en kleinbedrijf is een van de pijlers van onze economie. Zeker in een kleine, landelijke 
gemeente als Ouder-Amstel. GroenLinks wil het lokale MKB de ruimte geven zich te ontwikkelen. 
Daarmee leveren we een bijdrage aan een groeiende werkgelegenheid, ook binnen onze eigen 
gemeente. 

 

GroenLinks wil: 

- Ruim baan voor lokale ondernemers en het MKB in Ouder-Amstel. De BIZ in Ouderkerk aan de 
Amstel, de winkeliersvereniging in Duivendrecht en de agrariërs in de Ronde Hoep en de 
Duivendrechtse polder zijn belangrijke spelers op het gebied van toerisme, economie en 
werkgelegenheid. Samen met hen ontwikkelt de gemeente beleid inzake werkgelegenheid, 
duurzame economie, toerisme en streekproducten, maar ook voor natuurbeheer en cultureel 
erfgoed. Maar niet alleen in het beleid zijn zij vaak een actieve en creatieve bondgenoot 
gebleken. Zij zijn dat ook bij de uitvoering van vele activiteiten en evenementen. GroenLinks 
waardeert dat en zet die samenwerking daarom graag voort. 

- Een gemeente die nauw samenwerkt met de bedrijven en ondernemers in de gemeente. 
Bijvoorbeeld bij het realiseren van garantiebanen en beschut werk.  
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1.5 Werk en inkomen 

Iedereen doet mee. Dat is het motto van GroenLinks voor werk en inkomen. Voor ieder mens is het 
belangrijk om te werken of om op een andere manier het gevoel te hebben een steentje bij te dragen 
aan de samenleving en gevoel van eigenwaarde te hebben. GroenLinks wil dat iedereen kan 
meedoen. Via betaald werk, school, mantelzorg of vrijwilligerswerk. Als dat niet lukt, is het de taak 
van de overheid om mensen te helpen, bijvoorbeeld met extra ondersteuning of begeleiding. Ons 
uitgangspunt is: minder regels en meer vertrouwen in de keuzes van mensen zelf. Wij willen af van de 
onnodige, vaak negatieve regels voor mensen met een bijstandsuitkering. Wij vinden dat zij meer 
mogen bijverdienen en willen dat er minder dwang wordt opgelegd. Vertrouwen in de inwoners is 
daarbij ons uitgangspunt. En wat GroenLinks betreft ook het uitgangspunt van het gemeentelijk 
inkomensbeleid. 

 

GroenLinks wil: 

- Mensen begeleiden naar werk, ook niet uitkeringsgerechtigden. Mensen die (nog) niet aan het 
werk kunnen, willen we op weg helpen naar sociale activiteiten, scholing of vrijwilligerswerk. 
Alles om mensen een stap verder te helpen in de richting naar werk en daarmee naar zingeving 
en naar de voldoening zelf te kunnen voorzien in het eigen levensonderhoud. 

- Een gemeente die primair vanuit vertrouwen werkt. GroenLinks wil dat mensen worden 
geholpen in plaats van alleen maar gemonitord en, bij afwijking van de regels, gestraft. 

- Een eerlijk en effectief minimabeleid. GroenLinks wil toegang tot het minimabeleid uitbreiden tot 
volwassenen en kinderen uit een gezin met een inkomen tot 130% van het sociaal minimum. Wat 
ons betreft bestaat het minimabeleid in ieder geval uit een collectieve aanvullende 
zorgverzekering, een individuele inkomenstoeslag of studietoeslag, de computerregeling en 
vergoedingen uit het declaratiefonds.  

- Een krachtige armoedebestrijding. Dat betekent een actieve en inventieve aanpak voor mensen 
die in de schulden terecht zijn gekomen of daarin dreigen te belanden. GroenLinks staat voor een 
gemeente die budget en mensen inzet voor schuldpreventie, schuldsanering en nazorg. En zolang 
we in onze gemeente een voedselbank nodig hebben, wordt die door de gemeente met subsidie 
ondersteund. 

 

1.6 Gastvrijheid 

Ouder-Amstel is voor iedereen een gastvrije gemeente. Hier geldt artikel 1 van de Grondwet: "Allen 
die zich in Nederland bevinden, worden in gelijke gevallen gelijk behandeld. Discriminatie wegens 
godsdienst, levensovertuiging, politieke gezindheid, ras, geslacht of welke grond dan ook, is niet 
toegestaan." 

 

GroenLinks wil: 

- In Ouder-Amstel een veilige haven bieden voor mensen die op de vlucht zijn voor oorlog of 
onderdrukking. De gemeente en Coherente helpen hen om hun weg in Nederland te vinden. Ze 
worden geholpen om de taal te leren, onze cultuur te leren kennen, zich te scholen en de weg te 
vinden naar en op de arbeidsmarkt. We willen dat mensen zich thuis voelen in Ouder-Amstel en 
hun steentje bijdragen aan onze lokale gemeenschap. En indien ooit weer aan de orde, dan staat 
de gemeente wat GroenLinks betreft open voor opvang van asielzoekers.  
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- Een verdraagzame samenleving waar geen plaats is voor racisme, noch voor discriminatie van 
migranten, vrouwen of welke minderheid dan ook. Ouder-Amstel draagt dat uit door 
bijvoorbeeld meer aandacht te geven aan de herdenking op het Kampje van Eliëser en door bij 
de intocht van Sinterklaas de Pieten aan te passen, zodat alle kinderen en ouders kunnen 
genieten van het Sinterklaasfeest.  

- Statushouders eerlijke kansen en mogelijkheden bieden, gebaseerd op zijn of haar kwaliteiten. 
Iemand die eigen land hooggeschoold werk verrichtte, heeft een ander perspectief/traject dan 
iemand die in eigen land laaggeletterd was.  

 

1.7 Sport en cultuur 

Het dorp, de wijk of de buurt is dé plek waar mensen elkaar ontmoeten en samenleven. Voor het 
welbevinden van mensen is het belangrijk dat ze elkaar kunnen leren kennen en invloed op hun 
omgeving kunnen uitoefenen. Sport is goed voor jong en oud, het ontspant en is goed voor de 
gezondheid. Kunst en cultuur zijn om dezelfde reden belangrijk. Ook zij zorgen voor ontmoeting en 
ontwikkeling. Daarnaast kent Ouder-Amstel een rijk architectonisch en materieel erfgoed, dat wij 
gemeentebreed willen koesteren en aan de buitenwereld tonen.  

 

GroenLinks wil: 

- Dat iedereen toegang heeft tot sport en cultuur, ongeacht zijn of haar financiële mogelijkheden. 
Sport en cultuur zijn er in Ouder-Amstel voor iedereen. Het declaratiefonds is de garantie 
daarvoor, zeker nu de budgetten daarbinnen voor kinderen uitgebreid zijn. GroenLinks wil nog 
een stap verder gaan en ruimte in de begroting creëren om het te besteden bedrag voor 
volwassenen op te hogen naar 150 euro per jaar.  

- Dat Ouder-Amstel een sportgemeente is en blijft die sport in de openbare ruimte stimuleert en 
waar nodig faciliteert. GroenLinks is voor de ontwikkeling van meer speel- en sportruimte in de 
buurt en mogelijkheden voor sportieve activiteiten, zowel in eigen regie als bij verenigingen. 
Goede voorbeelden zijn het Amstelbad, Amstelgeuzen en de IJsbaan in Ouderkerk. GroenLinks 
steunt het idee voor het overdekken van het Amstelbad. 

- Een krachtig cultuurbeleid, dat gericht is op participatie en ontwikkeling. Samen met de partners 
in het veld, zoals het Cultuurplatform Ouder-Amstel, willen we dit beleid vastleggen in de nieuwe 
cultuurnota. Het nieuwe beleid biedt ruimte voor zowel bestaande initiatieven, zoals de 
cultuurprijs Ouder-Amstel, als voor nieuwe, originele en inventieve ideeën. Zo is GroenLinks 
voorstander van creatieve broedplaatsen in het te vernieuwen Amstel Business Park. 

- Een gemeente die trots is op haar erfgoed en samen met anderen zorg draagt voor het behoud 
ervan. De komende collegeperiode rondt de gemeente de inventarisatie van het bouwkundige 
erfgoed (gemeentelijke monumenten) en het materiële erfgoed (kunst, voorwerpen, 
bodemvondsten) af door het opstellen van een gemeentelijk erfgoedregister. Samen met de 
partners in onderwijs en cultuur zorgt de gemeente ervoor dat de kennis van het Ouder-Amstelse 
erfgoed steeds verder verspreid en gedeeld wordt. 

- De openbare bibliotheek (OBA) is een belangrijke partner als het gaat om geletterdheid en het 
verspreiden van kunst en cultuur. GroenLinks wil dat de gemeente zich inspant voor het 
voortbestaan van de vestigingen in Duivendrecht en Ouderkerk aan de Amstel. 
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2 Ruimte: Een groen Ouder-Amstel waar het goed wonen is 
 

Ouder-Amstel zit goed in het groen, zowel in de dorpskernen, als de gebieden eromheen: de 
Ouderkerkerplas, de Amstelscheg en de Ronde Hoep. Het behoud en onderhoud van dit groen is 
essentieel voor het leefmilieu en bevordert de gezondheid van onze inwoners.  

De komende jaren gaat er veel gebouwd worden in onze gemeente: de plannen voor de Nieuwe 
Kern en voor Entrada zijn volop in ontwikkeling. Verstedelijking vormt een kans voor nieuwe, maar 
ook voor bestaande buurten. Een evenwicht tussen stedelijke en landelijke elementen is daarbij 
essentieel. Bij de ontwikkeling van nieuwe wijken en woningen kiest GroenLinks krachtig voor 
woningbouw die past bij de eisen van deze tijd: energieneutrale en aardgasvrije huizen, 
verkeersveilige wijken en meer groen en minder grijs. Kortom, GroenLinks wil in de nieuwe wijken 
maximaal inzetten op duurzaamheid en milieu en ruim baan geven aan fietsers, voetgangers en 
openbaar vervoer.  

 

2.1 Wonen en bouwen 

De metropoolregio Amsterdam staat voor een grote uitdaging als het gaat om het realiseren van 
woningen. Onze gemeente kan daar een bijdrage aan leveren. De komende jaren gaat er veel 
gebouwd worden in Ouder-Amstel. GroenLinks ziet deze ontwikkeling als een kans. Zeker voor 
bestaande inwoners die nu moeilijk aan een woning kunnen komen, zoals jongeren en ouderen die op 
zoek zijn naar passende huisvesting. Nieuwe inwoners zijn welkom in onze gemeente en kunnen op 
verschillende manieren een bijdrage leveren aan onze gemeente. Bijvoorbeeld door een boost te 
geven aan de bedrijvigheid op de dorpspleinen en voor onze ov-verbindingen. Om deze kans volledig 
te benutten wil GroenLinks inzetten op een ontwikkeling die duurzaam is in groen, biodiversiteit en 
circulariteit, maar ook toekomstbestendig en klimaatadaptief.   

 

GroenLinks wil:  

- Bouw van woningen waar behoefte aan is, en niet alleen maar woningbouw die 
projectontwikkelaars het meest oplevert. Dat betekent: ruimte voor sociale woningen in de 
nieuwbouw. Bouwen doen we voor iedereen! Daarom wil GroenLinks dat sociale huurwoningen 
minimaal 30% onderdeel uitmaken van de nieuwe woningbouw. Daarnaast moeten er voldoende 
woningen komen voor de mensen met een inkomen net boven de sociale huurgrens. Dus ook 
ruimte voor starters- en doorgroei woningen.  

- Bouwen voor en mét bewoners. Bij de uitwerking van de nieuwbouwprojecten zoals De Nieuwe 
Kern en Entrada, maar vooral ook bij kleinere bouwprojecten binnen de bestaande kernen staan 
wij voor het creëren van draagvlak onder inwoners. Daarmee leggen we de basis voor een 
zorgvuldige besluitvorming. Zo wordt bij verschillende, soms strijdige, belangen de afweging pas 
gemaakt als alle belangen gehoord en gewogen zijn.  

- Groene bouw in plaats van grijze bouw. Aan elkaar en aan onze aarde zijn we verschuldigd dat 
we verantwoord omgaan met klimaat, milieu en grondstoffen. Ook in de bouw. Klimaatbestendig 
bouwen is een vanzelfsprekend punt voor GroenLinks. Maar klimaatbestendige wijken zijn niet 
alleen goed bij een harde regenbui, het draagt ook bij aan de leefbaarheid van een gebied. Veel 
begroeiing, bijvoorbeeld langs gevels en op daken draagt ook bij aan een mooi gebied en een 
betere luchtkwaliteit. Letterlijk groen bouwen dus.  
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- Circulair (herbruikbaar) bouwen. GroenLinks wil dat de nieuwe wijken opgebouwd worden met 
eerder gebruikte of herbruikbare materialen die geregistreerd worden in een 
materialendatabank. Zo garanderen we hergebruik en een zorgvuldige omgang met de schaarse 
grondstoffen van onze planeet. 

- Woningen die minder CO2 uitstoten. Wij allemaal kunnen een bijdrage leveren aan het 
terugdringen van de uitstoot van CO2. GroenLinks wil dat doen door minimaal energieneutrale 
woningen te bouwen. Of, liever nog: energieleverende woningen. Dat is fijn voor het milieu, fijn 
voor de bewoners en fijn voor hun portemonnee. Om dezelfde reden maakt GroenLinks zich 
sterk voor nieuwbouwwoningen zonder gasaansluiting. Bouwen inclusief gas is niet meer van 
deze tijd. Ook bestaande woningen willen wij de komende jaren in overleg met inwoners 
transformeren naar gasloze systemen. 

- Nieuwe woonkernen die aansluiten op de drie bestaande kernen in plaats van een op zichzelf 
staande kern te zijn. In het ontwerp van de nieuwe wijken wil GroenLinks de functionele, fysieke 
en visuele verbinding met bestaande kernen meenemen. Dát is de manier om ervoor te zorgen 
dat één gemeente ook één gemeenschap blijft. 

 

2.2 Verkeer 

Een belangrijk kenmerk van onze gemeente is de nabijheid van Amsterdam met alles wat de stad te 
bieden heeft.  Verkeersveiligheid en bereikbaarheid  zijn daarbij van groot belang. Een belangrijk 
aandachtspunt blijft de luchtkwaliteit. Ouder-Amstel wordt immers doorkruist en omgeven door 
snelwegen. GroenLinks wil er voor zorgen dat fietsers en voetgangers meer ruimte krijgen. Wij zetten 
in op moderne en schonere vormen van OV en minder blik op straat. Dit door ruimte te geven aan 
mobiliteit van de toekomst zodat wat we nu bouwen, over tien jaar nog relevant is.  

 

GroenLinks wil: 

- Een gemeente die samen met aangrenzende, belanghebbende gemeenten maatregelen afdwingt 
voor een optimale bescherming tegen luchtvervuiling, fijnstof en geluidshinder. Onze gemeente 
en haar inwoners zijn kwetsbaar door de nabijheid van de drukke A-2, A-9  en A-10. Zij kunnen 
daartegen beschermd worden door geluidswallen, snelheidsverlaging of ondertunneling. Dit is 
extra urgent doordat de nieuwbouwplannen vlak tegen de snelwegen aan liggen. Wat 
GroenLinks betreft kan de gemeente nog op twee andere manieren opkomen voor de 
gezondheid van haar inwoners en de bedreiging daarvan door het drukke verkeer. Ten eerste 
door zich uitdrukkelijk aan te sluiten bij het streven van Amsterdam naar een uitstootvrij verkeer 
en vervoer in 2025. En ten tweede door in samenwerking met omliggende gemeentes in actie te 
komen tegen de overlast door vliegverkeer van Schiphol. 

- Bewustzijn creëren over onze mobiliteit, die we allemaal als zo vanzelfsprekend accepteren. Hoe 
kunnen de inwoners van Ouder-Amstel hun mobiliteit behouden zonder dat dat ten koste gaat 
van veiligheid en volksgezondheid? GroenLinks wil inzetten op schonere mobiliteit en minder blik 
op straat. Dat betekent meer fietsverkeer en ruim baan voor inventieve en innovatieve 
vervoersconcepten zoals individueel vervoer op maat (autodelen, lease naar behoefte) en 
combinaties van kleinschalig (shuttle) en grootschalig OV.  
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- Veiligheid voor alles. Fietsers, voetgangers en mindervaliden hebben nog meer dan ieder ander 
recht op verkeersveiligheid. Daarom wil GroenLinks dat in woonwijken de snelheid gedrukt wordt 
en auto- en fietsverkeer zo veel als mogelijk van elkaar scheiden. Wij verwachten van de 
gemeente dat zij het oplossen van gevaarlijke knelpunten tot hoogste prioriteit maakt. Het gaat 
vooral om de veiligheid van fietsers en voetgangers bij rotondes en oversteekplaatsen langs de 
route naar en in de buurt van scholen, speelplaatsen en andere voorzieningen. We maken het 
verkeer ook veiliger door kwetsbare verkeersdeelnemers te ondersteunen in hun deelname aan 
het verkeer. GroenLinks maakt zich sterk voor een gemeente die verkeers- en fietscursussen voor 
scholieren van de basisscholen en voor ouderen faciliteert.  

- Inventieve en werkende oplossingen voor de verkeersproblemen in onze gemeente. We noemen 
er een paar: 

➢ Het verkeer naar de uitgaansgelegenheden in het Arenagebied willen we scheiden van 
lokaal verkeer.  

➢ GroenLinks maakt zich sterk voor een snelle aanleg van een fiets-loopbrug over de 
Kloostersingel. Daarmee kan de voorgenomen bevordering van Waddenland tot 
fietsstraat ook snel worden uitgevoerd. Dit is belangrijk voor het veiliger maken van een 
drukke fietsroute naar de scholen in de Zonnehof.  

➢ Station Duivendrecht moet van alle kanten goed bereikbaar worden. Zeker in het licht 
van de nieuwe woningbouw, die gaat leiden tot veel meer passagiers op station 
Duivendrecht. Bij een upgrade van het station willen wij inzetten op een verbetering in 
de verbinding met de dorpskern van Duivendrecht.  

➢ GroenLinks wil Het Kampje autoluw maken. Ouderkerk verdient een dorpshart als plek 
om te onthaasten en ontmoeten. Met minder doorgaand verkeer, opdat er genoeg 
ruimte is voor groen en voor jong en oud.  

➢ Nieuwe fietspaden met fietsvriendelijk materiaal. GroenLinks is blij dat de Slinger en het 
fietspad langs de Rijksstraatweg in 2018 worden opgeknapt met hoogwaardige 
betonplaten i.p.v. losse stenen. Ook het geasfalteerde fietspad tussen de Arena en 
Ouderkerk aan de Amstel ligt er nu mooi bij. Wij zijn voorstander van het gebruik 
duurzaam materiaal en het toepassen van duurzame innovaties bij de aanleg van 
fietspaden - en van wegen natuurlijk. 

 

2.3 Natuur 

Onze gemeente is een fijne plek om te leven. Dat komt voor een groot deel door de natuur en al het 
groen dat ons binnen en buiten de kernen omringt. GroenLinks staat pal voor het belang van natuur 
en groen in onze gemeente. 

 

GroenLinks wil:  

- De natuur in onze gemeente en al het groen koesteren door het te onderhouden, te verbeteren 
en uit te breiden. Bomen blijven zoveel mogelijk behouden en worden daar waar dat niet kan 
gecompenseerd. We hebben blijvende aandacht voor het onderhoud van bomen, zodat 
rigoureuze maatregelen door achterstallig onderhoud niet meer nodig zijn.   
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- Een gemeente waarin bestuur en inwoners gezamenlijk bijdragen aan de biodiversiteit waar het 
leven op aarde op draait. Recent onderzoek heeft aangetoond dat in West-Europa de bijenstand 
met 75% is teruggelopen. Dat is een regelrechte bedreiging voor het telen van gewassen en 
planten. We kunnen daar zelf iets aan doen, bijvoorbeeld door het stimuleren van natuurlijke 
oevers, door variatie in planten en bomen, door te kiezen voor beplanting waar vlinders en 
insecten gedijen en door vergroening van tuinen te stimuleren. Dat laatste is ook goed voor het 
opvangen van regenoverlast. Minder beton, meer bijen. En meer groen, minder overstromingen. 
Ook in de nieuwe wijken. 

- Een krachtige impuls voor het groenonderhoud en het draagvlak daarvoor bij onze inwoners. 
Met de vaststelling van een Groenbeheerplan is daarvoor al een stevige basis gelegd. 

- Duidelijke plannen (ook in de uitwerking) voor het waterbergen in de Ronde Hoep waarbij 
inwoners, de cultuurhistorische waarde en het prachtige groen gerespecteerd worden.  

 

2.4 Dorpsharten 

Onze gemeente heeft drie kernen, en dan is er ook nog een vierde in de maak. GroenLinks vindt het 
belangrijk dat de dorpsharten van goede kwaliteit zijn zodat ze bijdragen aan een prettige 
leefomgeving en een plek vormen waar mensen elkaar kunnen ontmoeten.  

 

GroenLinks wil:  

- Veel oog voor de lokale, landelijke producten en ondernemers in Ouder-Amstel, een levendig 
samenkomen op bruisende dorpspleinen.  Ondernemerschap en nieuwe bedrijvigheid zoals 
toerisme willen we bevorderen maar wel met een beleid dat erop gericht is de leefbaarheid in 
onze kernen te bewaken en geen overlast te veroorzaken. 

- Blijvende aandacht voor het dorpsplein Duivendrecht. Schoonmaak, (groen)onderhoud en 
veiligheid zijn daarbij essentieel. Het verbeterde Dorpsplein Duivendrecht kan aan de buitenkant 
veel groener.  

- Een functie voor Het Kampje die aansluit op de behoeften van inwoners, commercie en recreatie. 
GroenLinks ziet Het Kampje als de ontmoetingsplaats van Ouderkerk aan de Amstel, verkeers- en 
parkeerluw, met aandacht voor commercie en recreatie, maar vooral voor sociaal en cultureel 
erfgoed. In samenspraak met inwoners en winkeliers wordt gekeken wat nodig en mogelijk is. 
Eventuele nieuwe bebouwing moet passend en kleinschalig zijn.  

- Leegstand in bedrijfspanden tegen gaan. Er is de afgelopen periode veel verbeterd maar nog 
steeds staan veel bedrijfspanden leeg. Nu de economie aantrekt, wil GroenLinks dat er actief 
wordt gewerkt aan het tegengaan van leegstand. Een mogelijke oplossing is om de locaties een 
andere bestemming te geven, bijvoorbeeld als woonruimte, cultuurbroedplaatsen of als een 
springplank voor startende ondernemers.  

- Dat de infrastructuur in de Nieuwe Kern álle voorzieningen biedt die haar toekomstige bewoners 
nodig zullen hebben. Dit houdt in: veel groen, veilige fietspaden, goede aansluiting op het 
openbaar vervoer, scholen, kinderopvang, eigentijdse sportaccommodaties waaronder 
bijvoorbeeld een overdekt zwembad, gezondheids- en zorgvoorzieningen en andere services in 
lijn met de samenstelling van de wijk. 
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2.5 Duurzaamheid en circulaire economie 

GroenLinks zet zich in voor een gezond en goed leven, nu én in de toekomst. Een gezonde 
leefomgeving reikt natuurlijk verder dan onze gemeente. Maar uiteindelijk gaat het erom dat wij 
allemaal doen wat we kunnen. Op internationaal, nationaal, regionaal maar óók op lokaal niveau. De 
wereldwijde afspraken om klimaatverandering een halt toe te roepen, passen we natuurlijk toe in 
onze gemeente. In huizen willen we niet langer aardgas gebruiken voor de verwarming of om mee te 
koken. Woningen in Ouder-Amstel moeten beter worden geïsoleerd. En we gaan onze eigen energie 
opwekken. Een grote opgave, maar wel een belangrijke. Want behalve een gezondere meer 
comfortabele leefomgeving zorgen deze maatregelen ook voor werk en bovendien: voor een lagere 
energierekening.  

 

GroenLinks wil:  

- Een proactieve gemeente die met denkkracht en daadkracht energiebesparingen en de 
toepassing van duurzame energie stimuleert. Dit gebeurt onder andere via het regionaal 
energieloket, gezamenlijke inkoopacties en een doelgerichte wijkaanpak. Denk daarbij aan 
zonne-energie, windenergie, hergebruik van warmte en allerlei innovaties die nu op de markt 
komen. Dat kan bij bedrijven en agrariërs, maar net zo goed bij burgers en verenigingen - en in 
gebouwen van de gemeente zelf!  

- Een inventieve gemeente die het goede voorbeeld geeft. De mogelijkheden zijn legio: verdere 
verduurzaming van gemeentelijke gebouwen, scholen en sportverenigingen, versnelde invoering 
LED-verlichting en het sterk uitbreiden van aantal elektrische oplaadpunten. 

- Inwoners die zich hard maken voor duurzaamheid alle steun krijgen. Dit geldt zowel voor de 
zogenaamde energieambassadeurs als voor lokale energie-coöperaties, waarvan de eerste nu in 
oprichting is. Het bestuur moet initiatief van de inwoner stimuleren en belonen. 

- Een ambitieus en werkend afvalbeleid. GroenLinks zet in op twee paarden: het minimaliseren 
van afvalproductie en het hergebruik van afval. Restafval moet worden uitgebannen. De 
gemeente heeft een taak in beide strategieën. Door te stimuleren dat mensen andere keuzes 
maken kan de afvalproductie worden verminderd. Een voorbeeld is het verstrekken van wasbare 
luiers in plaats van wegwerpluiers. Door aantrekkelijke mogelijkheden te bieden voor gescheiden 
afvalstromen moet restafval tot een minimum beperkt worden. Papier en GFT moeten weer aan 
huis worden opgehaald. PMD, glas en kleding kan door voor- en nascheiding worden verwerkt, 
zodat het omgezet kan worden in nieuwe producten. De gemeente kan afval scheiden verder 
stimuleren door voorlichting aan inwoners en bedrijven te geven en afspraken te maken met 
bedrijven die afval kunnen omzetten in nieuwe producten. En we houden een scherp oog voor 
andere, innovatieve mogelijkheden van afvalvermindering.  

- Meer capaciteit op het gemeentehuis voor de uitvoering van het duurzaamheidsbeleid. 
Duurzaamheidsbeleid kan alleen succesvol zijn als er voldoende mensen zijn om het uit te 
voeren.  
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3 Bestuur en Veiligheid: Krachtig bestuur in een open samenleving 
 

GroenLinks staat voor jouw vrijheid. In een open samenleving kun je zijn wie je bent en zeggen wat 
je vindt. Je voelt je er thuis en veilig. We gaan er respectvol met elkaar om. Ook al is iemand 
anders dan jij: we geven elkaar een kans. Altijd. In Ouder-Amstel wonen mensen met verschillende 
achtergronden, overtuigingen en voorkeuren. Alleen wanneer we ons állemaal in elkaars 
problemen, gevoelens en opvattingen durven in te leven, kunnen we als samenleving groeien. 

Een open samenleving betekent ook een open bestuur. Een bestuur dat zijn ogen en oren open 
heeft voor zijn omgeving. Een bestuur dat zijn organisatie, financiën en informatie efficiënt 
ingericht heeft. En een bestuur dat open en innovatief is in informatie aan - en communicatie met 
inwoners. Een bestuur dat de veiligheid van inwoners hoog in het vaandel heeft. Zo'n bestuur van 
Ouder-Amstel, daar staat GroenLinks voor. 

 

3.1 Krachtig en open bestuur 

Ouder-Amstel is een kleine gemeente die voor grote uitdagingen staat.  

De stad rukt op. De groei van de metropool Amsterdam zet het karakter van Ouder-Amstel onder druk 
(zie hst. 2). Voor GroenLinks staat als een paal boven water dat Ouder-Amstel zijn eigen karakter 
behoudt: groen, landelijk en eigentijds. Het oprukken van de stad maakt ondertussen ook de discussie 
los over de houdbaarheid van Ouder-Amstel als kleine zelfstandige gemeente. GroenLinks wil dat de 
gemeente de komende jaren benut om te kijken wat het beste is voor de inwoners van Ouder-Amstel: 
zelfstandig blijven, fuseren met andere gemeenten of opsplitsen in dorpskernen en die verdelen over 
andere gemeenten. Beter zelf de regie voeren dan worden overvallen door provincie of rijk. 

Onze maatschappij heeft zich in minder dan twintig jaar ontwikkeld tot de informatiesamenleving van 
de 21e eeuw. Digitale informatie is overal toegankelijk voor een ieder die dat wil. GroenLinks wil een 
gemeente die krachtig en modern bestuurt, door mee te gaan in deze ontwikkeling. Juist in een 
wereld waar fake news de social media overstroomt, is het belangrijk dat de informatie van de 
gemeente aan haar inwoners betrouwbaar, volledig en juist is en blijft. Op die manier blijft het 
bestuur van de gemeente écht openbaar bestuur. En versterken we samen de lokale democratie. 

 

GroenLinks wil: 

- Een gemeente die luistert naar haar inwoners. Het bestuur is benaderbaar. Het inloopspreekuur 
dat de afgelopen periode is ingevoerd, is daar een goed voorbeeld van. GroenLinks wil daarop 
voortbouwen en de afstand tussen inwoners en bestuur verder verkleinen. Een gemeente die 
open staat voor vragen, opmerkingen en suggesties van inwoners. En niet alleen een bestuur, 
maar ook ambtenaren met een luisterende, toegankelijke, oplossingsgerichte houding. Die 
direct, helder en adequaat reageren op vragen en verzoeken van de burger en goed weten uit te 
leggen dat soms nee ook een antwoord is. 

- Een gemeente die in de komende collegeperiode de regie neemt in een open debat over de 
toekomst van de gemeente. Wat zien inwoners en bestuurders als de beste toekomst voor 
Ouder-Amstel: zelfstandigheid, fusie met andere gemeente(n) of opsplitsing en verdeling over 
stedelijke en landelijke gemeenten? 
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3.2 Financiën en organisatie  

De gemeente dient zorgvuldig om te gaan met haar geld. Want het is immers niet haar geld, maar 
dat van de inwoner. Voor GroenLinks betekent zorgvuldig omgaan niet het maar voortdurend blijven 
oppotten van niet besteed geld in allerlei potjes. Net zo min als het overschrijden van de begroting en 
het uitputten van de reserves zorgvuldig beleid is. GroenLinks kiest de gulden middenweg: realistisch, 
deskundig en zorgvuldig begroten en daarna strak sturen op resultaat én kosten. Zodat elke euro 
besteed wordt waarvoor hij bestemd was. Dát is open bestuur. Wat ook open bestuur is: een 
begroting, financiële rapportages en een jaarverslag (de financiële cyclus) die volledig, juist en 
leesbaar zijn.  Dat stelt college en ambtenaren in staat om te sturen en de raad om te bewaken.  

GroenLinks staat voor een optimaal presterende gemeente. Voor een kleine gemeente met maar een 
bescheiden personele bezetting is dat geen geringe opgave. Dat vraagt een efficiënte inrichting van 
de ambtelijke organisatie (inclusief Duo+) en een inventief en goed HRM beleid. GroenLinks wil in 
Ouder-Amstel geen blauwdruk van de gemiddelde Nederlandse gemeente, maar een ambtelijke 
organisatie waarvan de inrichting afgestemd is op de omvang en de specifieke problematiek van onze 
gemeente. 

 

GroenLinks wil: 

- Een realistische en door juiste informatie onderbouwde begroting die sluitend is. Een realistische 
en goed onderbouwde begroting vermindert het aantal begrotingsbijstellingen. Het geld wordt 
dan echt besteed waarvoor het bestemd was. En het verhoogt het inzicht van burger en bestuur 
in de financiën. 

- Een transparante begroting met duidelijke en meetbare doelstellingen. Want een begroting is 
veel meer dan alleen maar cijfers. Het is boven alles het programma van alle activiteiten die de 
gemeente dat jaar uitvoert. Een sterke sturing door college en ambtelijke apparaat op resultaat 
én kosten en een krachtige en deskundige bewaking daarvan door de raad is een goede garantie 
voor de bevolking van Ouder-Amstel dat haar geld goed besteed wordt. 

- Toegankelijke begrotingsinformatie, waarvoor de huidige begrotingsapp een goede eerste stap is 
(https://ouder-amstel.begrotingsapp.nl/programmabegroting-2018). Een volgende stap is om 
een ieder die geïnteresseerd is in de ontwikkeling van begroting en besteding in de loop van het 
begrotingsjaar daar ook echt en open inzicht in te geven (zie par. 3.3). 

- Een verdere professionalisering van de gemeentelijke organisatie. Onze gemeente is niet groot 
en de personeelscapaciteit is beperkt. Dit maakt het extra belangrijk dat we inzetten op verdere 
professionalisering binnen en buiten de gemeente. De samenwerking binnen DUO+ is hierin een 
goede stap, nu is het tijd dit door te ontwikkelen. GroenLinks wil dat bereiken met een op de 
gemeente Ouder-Amstel afgestemd HRM-beleid. 

 

3.3 Informatie, communicatie en participatie 

In Ouder-Amstel wonen vrije, autonome en mondige inwoners. GroenLinks wil dat inwoners meer te 
zeggen krijgen over de plek waar ze leven, wonen, werken en ontspannen. Wij willen dat mensen mee 
kunnen praten en mee kunnen denken over de beslissingen die hen raken. We willen dat de gemeente 
naar hen luistert. Sámen zoeken we naar nieuwe manieren van discussie en samen zoeken we naar 
oplossingen voor problemen in onze gemeente. Iedereen wordt gehoord: mondige inwoners die 
makkelijk meepraten, maar ook inwoners voor wie praten wat minder vanzelfsprekend is. 
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Ouder-Amstel werkt ook actief mee aan nieuwe initiatieven van burgers ter verbetering van hun eigen 
buurt. En het is belangrijk om ook samen te werken met andere gemeenten. De menselijke maat is 
daarin altijd ons eerste uitgangspunt. Dat betekent: een gemeente die zo dicht mogelijk bij haar 
inwoners staat. Voor elkaar. 

 

GroenLinks wil: 

- Een nieuw en duidelijk informatiebeleid dat op twee doelen gericht is: een betrouwbare en 
transparante informatievoorziening aan de inwoners en een efficiënte ondersteuning van de 
taken en werkprocessen van de gemeente.  

- Dat de informatie van de gemeente er niet alleen voor het bestuur is, maar juist ook voor de 
inwoners. GroenLinks wil dat informatie zo wordt gedeeld dat het zowel voor inwoners als voor 
bestuur goed te gebruiken is. We hebben een raadsinformatiesysteem. Dat is voor raadsleden en 
ervaren inwoners goed te hanteren, maar voor inwoners die niet gewend zijn aan politieke 
stukken veel te ambtelijk om te doorgronden. Daarom wil GroenLinks aan het 
raadsinformatiesysteem het ontbrekende zusje toevoegen: een Burger Informatiesysteem. Zodat 
iedereen in duidelijke taal kan volgen wat het bestuur en de raad besluiten en direct toegang 
krijgt tot alle openbare stukken. GroenLinks wil hierin graag samen met onze buurgemeenten 
optrekken, binnen en buiten DUO+, en met het Stadsarchief Amsterdam als archiefbewaarplaats 
van onze gemeente. 

- De website van de gemeente verbeteren en aanscherpen. In de informatievoorziening aan de 
burger wil GroenLinks dat de gemeente een onderscheid gaat maken tussen twee soorten 
informatie. Aan de ene kant is er voorlichting over de werking van de gemeente: die kan op de 
website van de gemeente blijven staan. Aan de andere kant is er de concrete en specifieke 
informatie over beleid, besluiten en projecten waarvoor gelinkt wordt naar het nieuwe, nog te 
ontwikkelen Burger Informatiesysteem. Het kan duidelijker en moet makkelijker. GroenLinks wil 
dat de gemeente nog meer gebruik gaat maken van social media om inwoners actief de weg te 
wijzen in de informatie van de gemeente, bijvoorbeeld door specifieke Facebook-pagina's, 
twitterberichten of via WhatsApp.  

- Participatie van inwoners blijven stimuleren. Burgerparticipatie is de afgelopen periode goed op 
gang gekomen in Ouder-Amstel. De ontwikkeling van Visie 2030 is daar een goed voorbeeld van. 
GroenLinks vindt dat dit vaker toegepast kan worden zodat inwoners actief kunnen meewerken 
aan concrete projecten in de gemeente.  

- GroenLinks wil experimenteren met wijkbegrotingen. Inwoners kunnen daarbij zelf vormgeven 
aan de inrichting en het onderhoud van hun wijk.  

 

3.4 Samen werken aan veiligheid 

Onveiligheid en intolerantie verkleint de ruimte voor verschillen in een samenleving. Het is 
ontoelaatbaar dat inwoners zich onveilig voelen in hun eigen omgeving of dat ze worden weggepest 
of mishandeld. GroenLinks wil dat gemeente en politie gezamenlijk alert zijn op criminaliteit en samen 
werken aan veilige buurten, ook door krachtig in te grijpen daar waar het misgaat. Maar nog veel 
beter is het voorkómen van criminaliteit. We zetten in het bijzonder in op het voorkomen van 
problemen als gevolg van radicalisering en polarisatie. In sommige gevallen voelen mensen zich 
onveilig terwijl de cijfers juist het tegenovergestelde laten zien. GroenLinks wil dat de gemeente 
daarop reageert en onder meer met goede informatievoorziening ervoor zorgt dat onze inwoners hun 
leefomgeving als veilig beleven. Want we zijn trots op onze open en vrije samenleving. Die open en 
vrije samenleving, daar staat GroenLinks pal voor. 
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GroenLinks wil: 

- Een openbare ruimte creëren die zichtbaar veiliger is zodat een ieder zich ook veiliger voelt. 
Bijvoorbeeld door te zorgen voor een goed verzorgde en verlichte openbare ruimte. En door 
inwoners te helpen zelf de omgeving veiliger te maken: door het stimuleren van inwoners om 
achterpaden te verlichten, door voorlichting over goed hang- en sluitwerk en door het blijven 
faciliteren van WhatsApp-groepen (waar aan de orde te koppelen aan Burgernet) en andere 
vormen van buurtpreventie. Dat is een effectieve methode om het aantal inbraken terug te 
dringen. 

- Aandacht voor goede informatie aan en goede communicatie met de inwoners, zowel door 
gemeente als door de politie. Het is belangrijk dat mensen die vervelende of zelfs gewelddadige 
situaties meegemaakt hebben, bezocht worden om hun verhaal kwijt te kunnen en hun gevoel 
van veiligheid te versterken. En vooral is het hoofdzaak dat de gemeente oog heeft en houdt 
voor de sociale cohesie in de lokale samenleving. Dat is de beste preventie voor onveiligheid.  


